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Співвідношення між культурою для молоді і молодіжними 
(культурами забезпечує ступінь стійкості і мінливості культури 
і нільства, її зростання, якісну трансформацію, здатність розвиватися в 
пінних умовах існування. 

Частиною загальної суспільної культури є молодіжна культура, яка 
ірмується з двох складових: власне створеної молоддю, що позиціонує своє 

очікування, наміри та культури, попереднього покоління з 
нінципами та традиціями, які вже склалися. Молодь завжди знаходиться у 
инуку своєрідної, нової ідентичності, створення нового стилю. 

І Іоняття «молодіжна культура» входить в науку разом з поняттям 
•• мідь». Молодіжна культура представляється незалежним соціальним 

о ром, в якому молодь може знайти автентичність, тоді як в сім'ї або 
• "Чі вони позбавлені реальних повноважень, і повністю контрольовані 
•І«ч'лими. У вітчизняному суспільствознавстві довгий час молодь не 
m і я далася як самостійна соціально демографічна група: виділення такої 
it mi не вкладалося в реальні уявлення про класову структуру суспільства. У 
и період в рамках психологічних концепцій робилися спроби з 
ш і ігіності фізіологічних процесів, що властиві всім індивідам на тій чи 
ІІІІІІ стадії біологічного розвитку, виводили ідентичність форм соціальної 

іінки, тим самим визначали молодь як групу, що має соціапьно-
ІНЧОЛОГІЧНІ, вікові особливості. 

Але можна цілком обґрунтовано стверджувати, що немає ніяких 
реальних форм поведінки, що виводяться тільки з психології та 

Ііиніогії молодіжного віку. Молодь та її життєдіяльність безпосередньо 
ніч жать від соціокультурних характеристик суспільства, в якому в даний час 

живе і яке визначає її поведінку і характеристики. Як зазначав 
1 прокін: «Не існує особистості як соціуму, тобто як носія, творця і 

'І'іктувача значеннями, цінностями і нормами, без кореспондуючих 
н.іури і суспільства» [5, с. 218-219]. 
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«Мовою соціології бути молодим означає стояти на краю су і fc 
бути у багатьох відношеннях аутсайдером. Відмінною рисою 1 
відсутність закріпленої законом зацікавленості в існуючому порядну • 
ще не зробили свого вкладу в економічну і психологічну crpyh n p Н 
позиція аутсайдера - важливий фактор, що визначає відкритість і їли и н і іГ 
до змін, ніж біологічне дозрівання. Крім того, вона збігається і іинниЩ 
інших груп та індивідів, з інших причин опинилися на краю с у ш и м і | 
таких, як пригноблені класи, люди вільних професій - поети, арик ш ^ 
[4, с. 446]. 

До статусу молоді в Україні відносять групу населення віком ні і 11 а 
35 років (Закон України «Про сприяння соціальному становленні, і 1 
розвитку молоді в Україні»). Визначення вікових параметрів мни.. н 1 
багатьох країнах світу є різними. Ці параметри визначаються іи>Ц| 
кретеріями. Перший - за біологічною, статевою зрілістю. Другий і ш ц 
на юридичне повноліття, закінчення навчання, здобуття професії, одру і > ї ї! 
та набуття економічної незалежності. 

Маргінальний статус молоді є тимчасовим явищем і згоним Я 
правило, долається на користь більш-менш стабільного сокіпнмия 
становища. Те ж відбувається і з культурними цінностями, що майя 
поширення в середовищі молодіжної культури. Це означає, що бунниніїні 
роками стають «нормальними» респектабельними джентльменами. 

У зв'язку з цим К. Манхейм зазначає: «Проникнення в сучи н чі 
ззовні змушує молодь симпатизувати динамічним соціальним ручпм Й 
висловлюють невдоволення існуючим станом речей за зовсім • 
причинами. У молоді ще немає закріплених законом інтерсі ін І 
економічних, ні ціннісних, наявних у більшості дорослих людей І Inj 
пояснюється той факт, що в юності багато хто діє як революціоїн і>іі 
реформатори, а пізніше, отримавши постійну роботу і створивши роміни 
переходять в оборону і виступають за збереження status quo [4, с. 4461 

У житті кожної молодої людини відбувається три основних игріия 
становлення: 

- Період пошуку - коли молоді люди самостійно приймають ріпи «<іі 
стосовно напрямку навчання та професії, інтересів та захоплені.; 

- Період інтеграції в суспільство - молоді люди почни н 
реалізовувати себе у професійній діяльності; 

- Період творчої та продуктивної діяльності - перетворення мошнііі 
нестабільних людей у більш стабільних (в цей період здобуто «н ни, 
навички, професію, матеріальне забезпечення, створено сім'ю). 
Молодіжна культура є своєрідною формою адаптації до нирц 

цінностей, способу життя суспільства. Вона виступає як джг|и-м 
трансформації культури всього суспільства. Це співвідношення н 
ступінь стійкості і мінливості культури суспільства, її зростання; форм 
динамічну стійкість культури, тобто оптимальне співвідношення 
здатністю зберігати себе як єдине ціле та здатністю постійно оновлмиим 
себе. Необхідно відділити значення молодіжної культури у відтно|иі. 
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ц імури сучасного суспільства. В поведінці молодого покоління 
Нкчуються власні культурні традиції. Молодь, через те, що знаходиться в 
Лішвому положенні раніше багатьох інших громадських груп звертає 
і\ на будь-які інновації, що відбуваються в суспільстві. Цілком природно, 
функціонування молодіжної культури може робити вплив на систему 

уючої культури. 
Необхідно відділити значення молодіжної культури у відтворенні 

иури сучасного суспільства, як будь-яке соціально-культурне явище, 
ідіжна культура виникає не ізольовано, а як результат розвитку панівної 

ьгури, наслідок її диференціації. Молодь як суб'єкт соціокультурних, 
Ічних, психологічних і економічних відносин не є простим дзеркальним 
іґіраженням особливостей розвитку соціуму і його культури. В поведінці 
одого покоління синтезуються власні культурні традиції. Молодь в силу 
цифічного положення в соціокультурній системі раніше багатьох інших 
мадських груп звертає увагу на будь-які інновації,. що відбуваються в 
иільстві. Молодіжна культура України в даний період постає в 
"ливому місці, зміна філософії, культури зі збереженням особливостей, 

ивих їй як субкультурі. 
Цілком природно, що функціонування молодіжної культури може 

ити істотний вплив на ядро існуючої культурної системи. Домінуюча 
Лі.іура і молодіжна постійно взаємодіють один з одним, в результаті чого 

шачаються динамічні зміни в обох культурах [1, с. 36]. Молодіжна 
дьтура немислима і не існує сама по собі - поза панівної культури 
масного суспільства. Ці дві культури - «материнська» і «дочірня» тісно 

мопов'язані і доповнюють одна одну. Причому обидві культури 
рігають традиції та напрацьовують нове, різниця тільки в тому, що, якщо 
ми створені і прийняті в рамках панівної культури, задають основний 

инцип упорядкування всього суспільства, то норми створені і прийняті в 
ках молодіжної культури, задають основний принцип упорядкування 

нкретної спільноти. Подальша доля норм прийнятих в молодіжної 
ш.турі, буде залежати від цілого ряду чинників, серед яких своєчасність і 
воєчасність, відповідність або невідповідність потребам, готовність або 

готовність молодих людей до їх сприйняття та інші. З урахуванням цих та 
ду інших факторів є три сценарії, відповідно до яких розвиваються події [З, 
84]: 

Вони можуть виявитися незатребуваними навіть в рамках молодіжної 
культури; 
Вони можуть бути затребуваними лише в рамках конкретних 
субкультурних утворень; 
Вони можуть перейти в розряд домінуючих. 

Суспільство в цілому дуже консервативне і має інерцією, опором до 
1МІИИ, що і забезпечує його відносно стійкий стан. Тому інновація ніколи не 
Поширюється відразу на все суспільство. Виникаючі інновації 
«витісняються» в сферу найменшого опору, як правило, в середовище 
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молоді. Таким чином, молодіжну культуру можна розглядати як 
інноваційних можливостей панівної в суспільстві культури. Якщо інноимин 
прийнята молодими людьми, то вона буде прийнята всім суспільством чі |<. 
якийсь час, бо молодь, виростаючи, стає кістяком цього суспільства. 

Розвиток цінностей, ідей та загальної культури можна поячими 
меметикою. або «теорією мемів», що розкривається у праці британській.• 
вченого Р. Докінза «Егоїстичний ген» (1974). Вона пояснює рознииі 
розповсюдження, згасання ідей, можливість створення ними нони« 
цінностей руйнації існуючих. Меми - це ідеї, які копіюються з мозку в ми і"і 
і при цьому еволюціонують. Приклади мемів - мотиви, ідеї. ШИ 
запам'ятовуються, фрази, модні тенденції та тощо. Меми беруть учасн. і 
формуванні ідентичності, актуалізації особистих- переживань, відтворенні н 
накопиченні соціального капіталу. У разі, якщо меми точно описутм, 
ситуацію, що склалася у світі, яку поділяє спільнота, то вони інтегрукпм и и 
неї. Таким чином, обмін мемами впливає на формування і доповненні 
сучасної культури світу. Меми відображають актуальну ситуацію, а тим іі 
значення, що знаходяться у фокусі інтересу тієї або іншої групи. Актуп 
меми можуть являться у формі послань, завдяки яким суспільство ш і> 
пошук нового погляду на новину чи проблему, потім координується, а ми і» 
доносить нове розуміння до кожного члена. Отже, меми впливаючі, нц 
сприйняття і поведінку на індивідуальному і на громадському рівні. 

Згідно з даною теорією, багато людей можуть впливати на поведінн 
людей, штучно створюючи меми, щоб сприяти розширенню товару їй 
ідеології. Є такі меми, що створюються несвідомо («віруси-тягачі»), нн 
використовуються різними групами для просування власних концепцій їй 
ідей. Ще є меми, що самозароджуються, які викликають інтеріч і 
поширюються самі по собі, так як наштовхуються на слабкі мічт 
суспільства. На сучасному етапі нашого суспільства своє місце меми найшин 
головне місце в Інтернеті. Сучасна людина не може уявити життя <и < 
Інтернету, тому він може впливати на поведінку людини та культуру молоці 
Відбуваються великі зміни в культурі, налагодження інтернаціональнії' 
відносин та обмін цінностей - це все завдяки інтернет-ресурсам. 

Отже, сучасна молодіжна культура є субкультурою з вирами* 
окресленими межами. її характеризують такі особливості, як досить помпнн 
відчуженість від старшого покоління, його цінностей та норм, переважки 
орієнтація на сферу дозвілля, в якій головними є розваги, пов'язані і 
комунікативною діяльністю. У ставлення до культури надають перенш \ 
творчості, що в цілому відображає життєві орієнтації і пріоритети сучаснії! 
молоді [2, с. 29]. Рано чи пізно почнуть з'являтися концепції, які буду і N 
розглядати молодіжну культуру як джерело нових цінностей, моделі!і 
майбутнього розвитку, можливо, подолання екологічної та культурної кри ні 
У цьому випадку йдеться про культуротворчої ролі молоді, яку вона набунс 
в періоди суспільних змін вже не в якості вікової групи, а як нове поколінн» 
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РОЛЬ ВИЩИХ НАВЧАЛЬНИХ ЗАКЛАДІВ У ФОРМУВАННІ 
ЦІННОСТЕЙ МОЛОДІ 

Стаття присвячена проблемам формування ціннісних орієнтацій студентської 
молоді та з ясуванню ролі вищих навчальних закладів у цьому процесі. 

Ключові слова: духовні цінності, молодь, студенти, університет. 
Статья посвящена проблемам формирования ценностных ориентации 

студенческой молодежи и определению роли высших учебных заведений в этом 
процессе. 

Ключевые слова: духовные ценности, молодежь, студенты, университет. 
The article deals with the problems of formation of students value orientations and 

clarify the rote of higher education institutions in this process. 
Key words: spiritual values, young people, students, university. 

Питання про чинники впливу на формування духовної культури та 
ціннісних орієнтацій молодого покоління завжди знаходилося у центрі уваги 
як науковців, та і пересічних громадян. Адже умовою життєдіяльності 
суспільства, перспективою його розвитку є позиція і спрямованість молоді. 
Які цінності приймає або відкидає сучасна українська молодь, як вони 
поєднуються із пануючими в суспільстві протягом певного часу 
«батьківськими» цінностями - це одна з важливих проблем соціалізації 
молоді. 

Студентський вік припадає переважно на період пізньої юності або 
ранньої дорослості. У цей час закінчується фізичне дозрівання організму, 
набувається та ступінь духовної зрілості, яка дозволяє самостійно 
вирішувати питання вибору професії, участі у виробничій праці після 
закінчення школи чи вузу. В юності різко активізується ціннісно-
орієнтаційна діяльність. Чи йде мова про пізнання власних якостей, чи 
засвоєння нових знань, чи про відношення зі старшими та однолітками, юнак 
особливо занепокоєний їхньою оцінкою і намагається будувати свою 
поведінку на основі свідомо обраних або засвоєних критеріїв і норм. 
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