
  

1 

 

 

 

Міністерство освіти і науки України 

Дніпровський державний аграрно-економічний університет 

Дніпропетровська обласна державна адміністрація 

Дніпропетровська обласна рада 

Дніпропетровська торгово-промислова палата 

Технологічний центр БЕТА (Іспанія) 

Університет Жирони (Іспанія) 

Університет Кордоби (Іспанія) 

Університет сільського господарства в Кракові (Польща) 

Чеський університет природничих наук (Чехія) 

Університет Мугла Сіткі Кочман (Туреччина) 

 

 

 

«ТЕОРЕТИЧНІ ТА ПРАКТИЧНІ ПИТАННЯ 

АГРАРНОЇ НАУКИ» 

 

  

 

 

МАТЕРІАЛИ 

Міжнародної науково-практичної конференції 
до 100-річчя Дніпровського державного аграрно-

економічного університету 
 (1922–2022 рр.) 

 

 

м. Дніпро, Україна 

18 травня 2022 року 

 

 

 

ЧАСТИНА 2 

  

 

 

 

 

   

Дніпро 

2022 

 



  

2 

 

 

 

Ministry of Education and Science of Ukraine 

Dnipro State Agrarian and Economic University  

Dnipropetrovsk Region State Administration   

Dnipropetrovsk Regional Council 

Dnipropetrovsk Chamber of Commerce 

Beta Tech Center (Spain) 

University of Girona (Spain) 

University of Cordoba (Spain) 

University of Agriculture in Krakow (Republic of Poland) 

Czech University of Life Sciences Prague (Czech Republic) 

Mugla Sitki Kocman University (Republic of Turkey) 

 

 

«THEORETICAL AND APPLIED ISSUES OF 

AGRICULTURAL SCIENCE» 

 

  

BOOK OF PROCEEDING  

of International Scientific and Advanced Conference  
dedicated to 100 anniversary  

Dnipro State Agrarian and Economic University   

(1922–2022) 
 

 

Dnipro, Ukraine,  

18 May 2022 
 

 

PART 2 

  

 

 

 

 

 

 

   

Dnipro  

2022 



  

3 

 

 

УДК 63(477) : 001  

Т 33  
           

Редакційна колегія: 
Кобець Анатолій Степанович – ректор Дніпровського державного аграрно-економічного 

університету, д-р н. з держ. упр., проф. (голова редколегії); Васільєва Леся Миколаївна – д-р 

н. з держ. упр., проф., проф. каф. обліку, оподаткування та управління фінансово-

економічною безпекою Дніпровського державного аграрно-економічного університету (далі 

– ДДАЕУ); Галузіна Людмила Ігорівна – канд. с.-г. н., доц., доц. каф. фізіології та біохімії 

сільськогосподарських тварин ДДАЕУ; Горчанок Анна Володимирівна – канд. с.-г. н., доц., 

доц. каф. водних біоресурсів та аквакультури ДДАЕУ; Грицан Юрій Іванович – проректор з 

наукової та інноваційної діяльності ДДАЕУ, д-р біол. н., проф.; Гришко Ганна Миколаївна – 

канд. тех. н., н., доц., доц. каф. цивільної інженерії, технологій будівництва і захисту довкілля 

ДДАЕУ; Іжболдін Олександр Олександрович – ст. викл. каф. рослинництва ДДАЕУ; 

Онопрієнко Олег Дмитрович – д-р філософії, доц. каф. теоретичної механіки, опору матеріалів 

та матеріалознавства ДДАЕУ; Ситник Світлана Анатоліївна – начальник відділу науки та 

інновацій ДДАЕУ, д-р с.-г. н., доц.;  Сітковська Алла Олександрівна – канд. екон. н., доц., доц. 

каф. економіки ДДАЕУ; Чернікова Наталія Семенівна – канд. іст. н., доц., доц. каф. філософії, 

соціології та історії ДДАЕУ; Щепова Діана Романівна – канд. пед. н., доц., зав. каф. філософії, 

соціології та історії ДДАЕУ; Sergio Ponsá Salas – PhD in Environmental Science and Technology, 

Director of Beta Technological Center and Coordinator of BETA Research Group, Spain; Maria 

Gispert – D. Sc. (Agriculture), Department of Chemical Engineering, Agriculture and Food 

Technology, Polytechnic School of the University of Girona, Spain; Hynek Roubik – PhD, assoc. 

prof., Group leader of Biogas Research Team, Czech University of Life Sciences Prague, Czech 

Republic; Cengiz Koç – PhD in Architecture, prof., Department of City and Regional Planning, 

Muğla Sıtkı Koçman University, Turkey; Maciej Chowaniak – PhD, Department of AgroTechnology 

and AgroEcology, University of Agriculture in Krakow, Poland; Concha Castiñeira – Madrid, 

International Relations Office, University of Cordoba, Spain.   

 

Теоретичні та практичні питання аграрної науки : матеріали 

Міжнародної науково-практичної конференції, м. Дніпро, 18 травня 2022 р. : 

у 2 ч. / за заг. ред. А. С. Кобця. Дніпро, 2022. Ч. 2. 344 с. 
 

Збірник матеріалів конференції акумулює результати обговорення наукової 

інституціоналізації системної науки – агрології та здобутків аграрної науки та освіти і супутніх 

галузей знань, викладених у формі тез доповідей та статей учасників заходу, проведеного з 

нагоди 100-річного  ювілею ДДАЕУ.  

Збірник складається з двох частин. У другій частині розміщено матеріали роботи 

секцій: гуманітаристика аграрної сфери; аграрна економіка та управління; інновації 

агровиробництва; менеджмент та логістика агрооб’єднань; водні біоресурси та аквакультура; 

рекреаційне природокористування; біотехнології. 

Рекомендовано для викладачів закладів освіти, наукових співробітників, здобувачів 

вищої освіти, практичних працівників та всіх небайдужих до питань розвитку аграрної науки 

та аграрного сектору в цілому.   

 

Роботи друкуються в авторській редакції, мовою оригіналу. Відповідальність за 

грамотність, автентичність цитат, достовірність фактів і посилань несуть автори 

публікацій. При передруку матеріалів посилання обов’язкове.  

 

 

©Автори статей, 2022 

©ДДАЕУ, 2022 



  

4 

 

 

63(477) : 001       

 

Editorial committee: 
Anatolii Kobets, Rector of the Dnipro State Agrarian and Economic University, Doctor of Science 

in Public Administration, professor (Chairman); Lesia Vasilieva, Doctor of Science in Public 

Administration, professor, Department of Accounting, Taxation, and Financial&Economic Security 

Management, Dnipro State Agrarian and Economic University (further – DSAEU); Liudmyla 

Galuzina, PhD in Agriculture, associate professor, Department of Physiology and Biochemistry of 

Farm animals, DSAEU; Anna Gorchanok, PhD in Agriculture, associate professor, Department of 

Biorecourses and Aquaculture, DSAEU; Yurii Grytsan, Vice-Rector on Research and Innovation, 

DSAEU, Doctor of Science in Biology, professor; Hanna Hryshko, PhD in Technical Sciences, 

associate professor, Department of Civil Engineering, Technologies of Construction and 

Environmental Protection, DSAEU; Oleksandr Izhboldin, senior teacher, Department of Plant-

Growing, Dnipro State Agrarian and Economic University; Oleg Onopriienko, PhD, associate 

professor, Department of Theoretical Mechanics, Resistance of Materials and Materials Science, 

DSAEU; Svitlana Sytnyk, Head of Research and Innovation Office, DSAEU, Doctor of Science in 

Agriculture, associate professor; Alla Sitkovska, PhD in Economics, associate professor, Department 

of Economics, DSAEU; Natalia Chernikova, PhD in History, associate professor, Department of 

Philosophy, Sociology and History, DSAEU; Diana Shchepova, PhD in Pedagogy, Head of the 

Department of Philosophy, Sociology and History, DSAEU; Sergio Ponsá Salas, PhD in 

Environmental Science and Technology, Director of Beta Technological Center and Coordinator of 

BETA Research Group, Spain; Maria Gispert, Doctor of Science (Agriculture), Department of 

Chemical Engineering, Agriculture and Food Technology, Polytechnic School of the University of 

Girona, Spain; Hynek Roubik, PhD, associate professor, Group leader of Biogas Research Team, 

Czech University of Life Sciences Prague, Czech Republic; Cengiz Koç, PhD in Architecture, 

professor, Department of City and Regional Planning, Muğla Sıtkı Koçman University, Turkey; 

Maciej Chowaniak, PhD, Department of AgroTechnology and AgroEcology, University of 

Agriculture in Krakow, Poland; Concha Castiñeira Madrid, International Relations Office, 

University of Cordoba, Spain. 

 

Theoretical and Applied issues of Agricultural Sciences: book of proceeding 

of the International Scientific and Advanced Conference, Dnipro, 18 May 2022. 

Two Part. Editor Anatolii Kobets. Part 2. 344 р. 
 

Book of proceeding contain the result and achievements of agrarian sciences, education and 

related industries. Scientific results are presented as an abstracts and articles of the conference 

participants.    

Book of proceeding consist of two parts. In the Part 2 there are works of section: Humanities 

in Agriculture; Agrarian Economy and Management; Innovation in Agrarian Production; 

Management and Logistic of Agrarian Enterprises; Water Biorecourses and Aquaculture; 

Recreational Nature Management; Biotechnology. 

Recommended for lectors, researchers, students, practitioners and all those who care about 

the development of agricultural science and the agricultural sector. 

 

  The articles are published in the author’s edition by the original language. The authors are 

responsible for the literacy, authenticity of quotations, certainty of facts and references. Reprint of 

materials required a link.  

 
 

© Autors of article, 2022 

©DSAEU, 2022  



МАТЕРІАЛИ МІЖНАРОДНОЇ НАУКОВО-ПРАКТИЧНОЇ КОНФЕРЕНЦІЇ 

ДО 100-РІЧЧЯ  ДДАЕУ, 18 ТРАВНЯ 2022 р. 

 

5 

 

ЗМІСТ /  СONTENT 

ГУМАНІТАРИСТИКА АГРАРНОЇ СФЕРИ / HUMANITIES IN 
AGRICULTURE 

Бровко Д. Е. Фізичне виховання в університетах в рамках  Європейської 
інтеграції: освітній аспект………………………………………………………….12 

Zhemanova O. A. Using Technology «Turning Training» in Agrarian University….14 

Заболотська І. О. Досвід впровадження дуальної форми здобуття  
професійної освіти у Франції………………………………………………………15 

Іващенко О. О.  Особливості фізичного виховання здобувачів вищої  
освіти Дніпровського державного аграрно-економічного університету  
в умовах дистанційного навчання……… …………………….…………………..18 

Казакевич О. І. Міждисциплінарна інтеграція дисциплін у  професійній 
підготовці здобувачів вищої освіти………………………………………………..20 

Карпова С. Г. Філософські дискурси ґрунтознавства…………………………….21 

Куниця О. П. Формування лідерських компетенцій засобами  
фізичного виховання у здобувачів вищої освіти ДДАЕУ …………………….…24 

Lukatska Ya. S. Interactive technologies for creating an adaptive  
developmental communicative environment for teaching foreign students………....26 

Масур Г. С. Поняття «модель» та «моделювання» в умовах  
навчання …………………………………………………………………………….28 

Мишуста А. О. Українська господарська академія в Подєбрадах  
(1922-1935 рр.) – вища аграрна школа в міжвоєнній Чехословачинні …………30 

Nazarenko O. V. University website as an element of popularization of  
educational services………………………………………………………………….32 

Pantileienko K. New challenges in teaching EFL in agricultural institutions  
of Ukraine…………………………………………………………………………....35 

Піддубцева О. І. Сучасні підходи до формування готовності майбутніх  
аграріїв до іншомовного професійно орієнтованого спілкування………………38 

Прокопов В. Ю. Сучасна українська історіографія розвитку аграрної освіти  
на Придніпров’ї ХІХ–ХХ ст. ………………………………………………………41 

Прядка М. О., Ковтун Б. І. Фізичне виховання в закладах вищої  
освіти: глобальний аспект………………………………………………………….43 

Резунова О. С. Формування граматичної компетентності здобувачів  
аграрних закладів вищої освіти на заняттях з іноземної мови…………………..46 

Семак Л. А. Словотвірні особливості українськомовних агрономічних  
термінів ……………………………………………………………………………..47 

Солоділова О. В. Екосвідомість як базова частина світогляду аграрія…………..49 

Стасюк Т. В. Технології навчання фахівців-аграріїв англійської мови…………50 

Stukalo O. A. Professional communication of future veterinarians………………….52 

 



 ЗМІСТ  

 

10 

 

Кравець О. В. Інноваційний маркетинг як сучасна складова  
ефективного агровиробництва …………………………………………………...232 

Крючко Л. С. Тенденції розвитку цифрових інструментів зовнішнього  
та внутрішнього маркетингу в сільськогосподарських кооперативах…………234 

Полякова І. О., Лях В. О. Перспективи використання соломи льону олійного……236 

Помазан Л. М. Інноваційна діяльність в аграрному секторі економіки України …238 

МЕНЕДЖМЕНТ ТА ЛОГІСТИКА АГРООБ’ЄДНАНЬ / MANAGEMENT 
AND LOGISTIC OF AGRARIAN ENTERPRISES   

Абрамович І. А. Актуальність ділових комунікацій в  
менеджменті агрооб’єднань …………………………………………………...…240 

Величко О. П. Маркетингова логістика в системі управління  
матеріальними потоками …………………………………………………………242 

Воловик Д. В. Формування іміджу сільськогосподарських підприємств ……...243 

Volovyk Iryna, Hejkrlik Jiri. Cooperative resistance during the crisis……………...245   

Гаркавий В. В. Складові системи агробізнесу в Україні ……………………….247 

Зубко О. В. Взаємозалежність ефективності та конкурентоспроможності  
в системі менеджменту підприємств галузі рибництва ………………………..250 

Лебеденко О. В. Корпоративна культура як інструмент менеджменту  
аграрних кооперативів ……………………………………………………………252 

Родіна О. В. Критерії вибору логістичного посередника при реалізації  
продукції птахівничих підприємств ……………………………………………..254 

Сичова М. О., Байдак І. І. Значення та перспективи впровадження  
інноваційної моделі в організацію рослинництва  ……………………………...256 

Сичова М. О., Байдак І. І. Основні напрямки та тенденції розвитку  
сучасного менеджменту……………………………………………………..……258 

Ткачова О. К. Вплив цифрових технологій на розвиток агрологістики 
в Україні …………………………………………………………………………...261 

Чепець О. Г. Особливості аутсорсингу бухгалтерських послуг в Україні ……263 

Юрченко Н. І. Логістика як фактор підвищення конкурентоспроможності ….264 

ВОДНІ БІОРЕСУРСИ ТА АКВАКУЛЬТУРА / WATER BIORECOURSES 
AND AQUACULTURE 

Байдак Л. А., Губанова  Н. Л. Застосування мікроводоростей як засіб  
оптимізації вирощування гідробіонтів  ………………………………………….266 

Булейко А. А. Дослідження радіоактивності в рекреаційних зонах на  
прикладі ділянок біля Дніпровського водосховища ……………………………268 

Єсіпова Н. Б. Вплив пробіотика «Субалін» на органи травлення риб…………270 

Капшук Н. О. Біологічна меліорація як фактор відновлення  
гідроекологічного стану Дніпровського водосховища  ………………………...272 

Коломійцева О. М., Атанов Р. А. Оцінка екологічного стану водних  
ресурсів України на прикладі Південного водосховища ………………………275 



МЕНЕДЖМЕНТ ТА ЛОГІСТИКА АГРООБ’ЄДНАНЬ 

252 

 

економіка, бізнес та управління. 2021. Вип. 2 (29). С. 23–29. 

 2. Катан Л. І., Добровольська О. В., Деревенець В. М. Фінансове 

забезпечення сталого використання водних біоресурсів підприємств галузі 

рибництва. Науковий вісник ХДУ. Серія : Економічні науки. 2017. Вип. 24.  Ч. 2. 

С. 96–98.  

 3. Катан Л.І., Зубко О.В. Економічна сутність та складові 

конкурентоспроможності галузі рибництва. Агросвіт. 2019. № 13. С. 33–38. 

 4. Рац О. М. Ефективність функціонування підприємства як основа 

формування його конкурентоспроможності. Економічний простір :зб. наук. 

праць.  Дніпропетровськ : ПДАБА, 2009. № 23/2.  С. 273–281. 

 5.  Фатхутдинов Р.А. Конкурентоспроможність організації в умовах кризи: 

економіка, маркетинг, менеджмент. М.: Видавничо-книготорговий центр 

«Маркетинг», 2002. 544 с. 

 6. Шеремет А.Д., Сайфулин Р.С. Методика финансового анализа. М.: 

ИНФРА–М, 1996.176 с. 

 7. Эмерсон Г. Двенадцать принципов производительности. М.: Экономика, 

1992. 224 с. 

 
Олеся Лебеденко  

(Дніпро, Україна) 

КОРПОРАТИВНА КУЛЬТУРА ЯК ІНСТРУМЕНТ МЕНЕДЖМЕНТУ 

АГРАРНИХ КООПЕРАТИВІВ 

Кожній організації притаманні свій стиль, філософія, принципи і 

методи ведення справ, система цінностей, а також особливості 

міжособистісних відносин. Ці елементи створюють корпоративну культуру, 

яка відображає дух організації. 

Поняття «корпоративна культура» можна трактувати досить широко: як 

сукупність норм, правил, традицій, переконань, цінностей; свідомість 

організації; образ мислення і спосіб дії організації тощо. Всі ці визначення не 

містять протиріч, а їх кількість відображає складний і багатоаспектний характер 

корпоративної культури. 

Дослідження останніх років свідчать про те, що серед чинників 

довгострокового успіху організацій важливе місце посідає людський чинник, 

тобто правильно підібрані й мотивовані працівники, які здатні ефективно 

налагоджувати міжособистісні стосунки та демонструють високий культурний 

рівень у спілкуванні із зовнішнім оточенням. Корпоративна культура 

позначається на соціально-психологічному кліматі колективу, в зв’язку з чим її 

можна розглядати як індикатор високого організаційного розвитку. Сприятлива 

корпоративна культура фіксує у свідомості працівника цінність його професійної 

діяльності через можливість особистої самореалізації та цінність своєї 

організації як умови задоволення цієї потреби. 

Як показує досвід успішних організацій, потужна та розвинена 

корпоративна культура сприяє підвищенню ефективності діяльності 

працівників,  зростанню прибутків організації та посиленню її позицій. 
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В основі формування корпоративної культури аграрного кооперативу 

лежить його філософія. Корпоративна культура аграрного кооперативу 

проявляється через систему цінностей та сукупність принципів діяльності, які 

визначають правління і виконавча дирекція, а також в етичних нормах, 

традиціях кооперативу, внутрішніх та зовнішніх взаємовідносинах. 

Корпоративна культура в аграрному кооперативі складається з таких рівнів: 

 зовнішніх ознак (етикет, історія, традиції, звичаї тощо) – рівень 

артефактів; 

 цінностей кооперативу – рівень цінностей; 

 внутрішньо-організаційних норм і соціальних ролей, які регулюють 

поведінку членів кооперативу – рівень базових уявлень. 

Для стороннього ока корпоративна культура в аграрному кооперативі 

виявляється у трьох зрізах, а саме у тому: 

1) як організована діяльність і виконуються професійні обов’язки; 

2) як окремі підрозділи взаємодіють між собою; 

3) який вигляд має міжособистісне спілкування. 

Позитивна корпоративна культура є показником розвитку та ефективної 

роботи аграрного кооперативу. Вона виконує наступні функції: 

 надає членам та найманому персоналу кооперативу організаційної 

ідентичності, формує внутрішнє уявлення про кооператив та його головні 

цінності, що дозволяє членам кооперативу і співробітникам ідентифікувати себе 

як команду. Тобто, корпоративна культура сприяє формуванню згуртованості; 

 дозволяє новим членам кооперативу швидко адаптуватися до спільної 

діяльності та долучитися до ефективної роботи кооперативу; 

 підвищує організованість і трудову активність членів кооперативу та 

найманих працівників; 

 стимулює відповідальність при виконанні поставлених завдань; 

 розвиває здатність в ділових і в особистих стосунках спиратися на 

встановлені норми поведінки з метою запобігання конфліктам. 

Корпоративна культура відображає унікальність та неповторність кожного 

кооперативу, що відображає його конкурентні переваги і є засобом  забезпечення 

високої результативності роботи. 

Корпоративна культура аграрного кооперативу має значення як для його 

зовнішнього пристосування, оскільки дозволяє встановити прийнятні зв’язки 

кооперативу із зовнішнім середовищем, так і для внутрішнього об’єднання, 

оскільки впливає на трудову поведінку та мотивацію, сприяє продуктивній 

роботі членів та персоналу кооперативу. 

Потужна корпоративна культура є дієвим важелем управління 

персоналом і має щільний зв’язок зі стратегією кооперативу. Це допомагає 

підвищити ефективність роботи кооперативу відповідно до його стратегії. 

Досягають цього за рахунок того, що корпоративна культура містить систему 

правил та установок, які скеровують спільні зусилля у напрямку реалізації 

стратегії. Формуванню корпоративної культури сприяють наступні чинники: 

 наявність сильного лідера; 

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D0%BE%D1%80%D0%BF%D0%BE%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%96_%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B8
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 діяльність правління кооперативу згідно з встановленими 

традиціями; 

 постійна увага правління до членів і найманих працівників 

кооперативу. 

Таким чином, корпоративну культуру можна вважати інструментом 

менеджменту, що дозволяє ефективно керувати персоналом, підвищувати 

конкурентоспроможність аграрного кооперативу. Формування аграрним 

кооперативом позитивної корпоративної культури обумовлює сприятливі 

перспективи його майбутньої діяльності, ефективність прийняття управлінських 

рішень та результативність роботи. 
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КРИТЕРІЇ ВИБОРУ ЛОГІСТИЧНОГО ПОСЕРЕДНИКА ПРИ РЕАЛІЗАЦІЇ 

ПРОДУКЦІЇ ПТАХІВНИЧИХ ПІДПРИЄМСТВ 

При виборі посередників першочерговим мотивом,  який впливає на вибір 

посередника підприємством є специфіка продукції, і як наслідок, 

характеристикою потенційних споживачів. Враховуючи умови реалізації 

продукції птахівничих підприємств, а особливо, курячого м’яса, його 

властивості та якісні властивості, умови зберігання під час транспортування. При 

реалізації своєї продукції птахівниче підприємство повинно мати певну 

налагоджену систему вибору та співпраці із логістичним посередником, яка буде 

враховувати саме продукції, що реалізується.  

Критерії вибору логістичного посередника при реалізації курячого м’яса 

згруповано відповідно до певного алгоритму дій, який проходить птахівниче 

підприємство на етапі  прийняття  рішення стосовно вибору даного посередника, 

відповідаючи на питання, відповідь на яке, дозволяє більш точно сформулювати 

вимоги та очікування від співпраці з саме з цим логістичним посередником. 

Алгоритм вибору та критерії (вимоги) до логістичних посередників при 

реалізації курячого м’яса птахівничим підприємством представлено нижче: 

– Етап 1. Усвідомлення потреби у формуванні каналу розподілу 

птахівничого підприємства  виробництво та виведення на ринок нового 

товару; освоєння нових цільових ринків чи регіонів; зміни в структурі 

маркетингового комплексу; створення нової фірми або її реорганізація; зміни в 

політиці посередників чинних каналів розподілу; зміни в структурі чинної 

системи посередницьких підприємств та організацій; зміни навколишнього 
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